
๓. ผลการฝึกอบรมที่มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐฯ 

ภาพถ่ายกิจกรรมเสริมสร้าง/ส่งเสริมจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกสูง 

 

         

เมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน ๒๕๖๗ องค์การบริหารส่วนต าบลโคกสูง ได้ด าเนินกิจกรรม "การเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรมของเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนต าบลโคกสูง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ " โดยมี
บุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลโคกสูง ประกอบด้วย คณะผู้บริหาร  เจ้าหน้าที่ พนักงานจ้าง  จ านวน 25 
คน เข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมของพนักงานเจ้าหน้าที่ โดยมี นายมณี ปักโคลาพัง ต าแหน่ง 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโคกสูง  เป็นประธานในในครั้งนี้ มีการส่งเสริมให้บุคลากร ในหน่วยงานได้ทราบถึง
รายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่องประมวลจริยธรรม
พนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิก
สภาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และเพ่ือให้บุคลากรทุกคนในองค์กรน าหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการ
ปฏิบัติตน และรักษาคณะงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางปฏิบัติตนทางจริยธรรม 
(Do's & Don'ts) ข้อควรท า ไม่ควรท า หรือ กฎระเบียบ ข้อควรปฏิบัต ิ


